VERB DI ACCOR

Oggi 22 Luglio 1966, in Modena,
fra

1'Associazione Industriali della Provincia di Modena, in persona
del Dott. Giorgio Saltini, in rappresentanza ed assistenza della

Ditta a;&.n Sa8s5,. di 6qr51' nelle persone dei Sigg. Crotti Rena-
© e Focherini Dott. Rodolfo,

le Organizzasioni Sindacali:

- FILTBA-CQIL, rappresentata dai Sigg.: Rota Agostine, S.l-i lil-
liam, Baracchi Ennioc ¢ Forlani Leonelloj GO .

- FILTA - CISL, rappresentata dai Sigg.: nrtiolﬁ lnmano Berrete-

ta Renatoj; 4 X :
con la presenza dcllquzzuilsicno Interna in caviea, in rappre-
sentanza delle macstr dell'Azienda, 8i & convenute quanto se~-

gues

1* - l'attuale premio di produzioney di ¢ui ai precedenti accordi
integrativi, viene elevato, & partire dal 1/7/1966, alla mi=-
sura di £. 30 orariej

2° - A partire dal 1/1/1967 tale prtnio sara elevato a £. 32,50
orariej

3° - Dal 1/1/1968, illnmpmio nari portato a £. 40 orarie.
Tali aumenti saranno cofiputati ai fini di tutti gli iltituti
contrattuali,

4° - I rappresentawti siudacali prendono atto éhe la Ditta Silan
l.n.l. ccvgiipon(ira a tutti i dipendenti la somma "una tan-
5 GQQ non ripetibili, da pagarsi prima delle fe-

ric 1

5% « Relativamente al problema dell'assegnazione del macchimario,
le parti hanno convenuto guanto segues

Secondo le norme dell'art. 16 - parte operai - del c.c.n.ll,
Tintorie e art. 15 - parte operai - del c.c.n.l, Maglie e
Calze, nonché dell'art, 3 dell'accordo interconfederale 18
Kprile 1966, la Commissione Interna potra richiedere alla
Pirezione aziendale l'esame congiunto delle eventuali parti-
colari situazioni caratterizzate, a documentato giudiszio
della Commissione Interna stesse, dall'aumento del normale
carico di lavoro dei dipendenti che si manifestino mell'A-~
zienda in conseguenza dell'introduzione di nuove tecniche
produttive o di modifiche dell'assetto drganizzative dei
Reparti. :

o/
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Detto esame dovra essere attuato sulla base di una predhiminare

valutazione delle esigeuze della produzione, delle possibilita

di prestazione degli operai in relazione alla natura del macchi

nario, alla specie dell'articolo prodotto, al rendimento del
~lavore ed alle condizioni dell'ambiente di lavoro,

Entro il 30 Betfembré del corrente anno, tale valutazione potra
- essere estesa anche alle situazioni gid im atto,

6° ~ Per tutta la durata del presentc accordo, le Organizzazioni
Sindacali dei lavoratori, a nome e per conto dei dipendenti
dell'Azienda, si impegnano a mon avanzare qualsiasi altra ri-

vendicazione di qualsivoglia natura. @)

7° = Il presente accordo decorre dal 1/7/1966 e sdadra il 31/12/68.
7 In caso di mancata disdetta entro un mese dalla scadenza, si
intenderd tacitamente rinnovato di anno in anno, In caso di
disdetta restera in vigore fino a che mon sara sostituito dal
' ‘sucees-ivo accorde, aziendale, e
w & o TS, Py

Letto, approvato e sottoscritto,
: X\
Pe LYASSOCIAZIONE INDUSTRIALI N ”:p. LA FILTEA = Co.Ga.I.L.

Pa LYAZIENDA Pe LA Fel L.T.As - C.1.5.L,

Ps L COMMISSIONE INTERNA

In‘rela%?Ske alia situazione in atto; l'Azienda, riguardo al
problema del personale sospeso, operera secondo le intése inter-
Corse.

pev LYAZIENDA



